ETKOZI GYERMEKMENTO SZOLGALAT MAGYAR EGYESULET
ALAPSZABALYANAK MODOSITOTT
EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT SZOVEGE

A Nemzetkozi Gyermekmentd Szolgalat jotékonysagi tevékenységet végzl szervezef,
nemzetkozi osszefogassal, nemzetiségi, valldsi, politikai hovatartozasra vald tekintet nélldil
segitséget nyiyt a legkilonfélébb okokbol - anyagi egészséggyi, szocialls, vagy mas
tekintetben - hatrinyos helyzetben nevelkedd gyermekek részére.

Az egyesiilet tevékenysége keretében kezdeményezoként Iép fel és Iechetbsége szernt
tamogat céljaival egyez0 torekvéseket.

1§
Az egyesiilet: Nemzetkozi Gyermekment Szolgélat Magyar Egyesiilet

[a—y
H

2. Az egyesilet roviditése: NGYSZ Magyar Egyesilet
3. Azegyesiilet székhelye: 1066 Budapest, Teréz kit. 24. .

4. Azegyesilet mitkodése kiterjed a Magyar Koztarsasag egész teriiletére és a komyezd
orszagokra.

5. Az egyesilet jogi személy, kiemelkedben kozhaszni tarsasag.
6. Az egyesilet az alabbi kozhasznt tevékenységeket latja el:

- epészségmegbizés, betegségmegeldzés, gyogyito, epészségiigyl, pedagogiax,
gyogypedagogiai, rehabiliticits tevékenység;

- szocialis tevékenység, csaladsegités;

- torvény elokészites,

- tudomanyos tevékenység, kutatas;

- nevelés, oktatis, ismeretterjeszics,

- Xulturalis tevékenység, konferencia és rendezvény szervezes;

- gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- €s ifjosagi érdekképviselet;
- rehabiliticios foglalkoztatas;

- ember és allampolgarsagi jogok védelme.
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2.§

Az egyesiilet célja hogy egészségiigyi és mas célra adoményokat gyiijtson pénzben
vagy természetben €s az arra raszoruldk részére ilyen adomanyokat nydjtson, fovabba
tagjainak tevékenységével segitse a raszorulé gyermekeket és gyermekintézményeket.
Az egyesiilet tamogatja az egészségiigy, a pedagdgia, a komplex habilitacié és
rehabilitacié, a gyermekjog teriiletén, valamint & fentickhez kapcsolodd teriileteken
dolgozb szakemberek képzését €s tovabbképzését.

Az egyesilet gondoskodik gyermekek egészségmegOrzésérdl, betegségmegelbz6sérdl,
gyogyitds egészségiigyl rehabilitaciojarél. Az egyesiilet foglalkozik gyermek és
ifjisagvédelemmel valamint gyermekek és fiatalok oktatisanak timogatisaval. Az
egyesiilet gyermekek és fiatalok érdekében kulturalis tevékenységet is folytat, film- €s
fotédokumentaciokat készit.

Az egyesiilet ellatja a céljanak megvaldsitisa érdekében sziikséges feladatokat; emnek
soran — tobbek kozott - gondoskodik a kulfoldrol és belfoldrdl érkez6 adomanyok
atvételérdl, megorzésérél és elosztasarol, lebonyolitia az adomanyok atvételével
kapcsolatos eljarasokat, valamint szervezi tagjainak a raszorulo gyermekek segitségere
iranyulé tevékenységét. A célok megvalésitisdnak anyagi hatterét biztositando,
jotékonysagi akcidkat, rendezvényeket is szervez és bonyolit. Az egyesiilet
tevékenysége sordn olyan kozfeladatokat is ellat, amelyr6l torvény, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint allami szervnek vagy helyi
onkorményzatnak kell gondoskodnia, igy a helyi 6nkorméanyzatokrol sz6lo 1990. évi
LXV torvény 8. §-nak megfelelden a gyermek és Ifjisagi feladatokrol valo
gondoskodas; az egészségiigyi és szocidlis ellatas; a szocidlis igazgatisrol €s szocialis
ellatasrol sz6l6 1993 évi IV. torvény 16/A §-nak megfeleléen a személyes
gondoskodas, tovabba a foglalkoztatds elSsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisarol
sz016 1991. évi 1V. torvény 16/A §-nak megfelelGen a foglakoztatas elosegitése. Az
egyesiilet tevékenységének és gazdalkodasinak legfontosabb adatait a helyr vagy
orszagos sajté utjan is nyilvanossagra hozza.

Az egyesiilet onkéntes alapon miikodik, szervezete partoktél fuggetlen, azoktol

tamogatast nem kap és nem nyijt, orszaggyiilési és onkormanyzati képviselGjeloltet

nent allit s nem tamogat.

Az egyesillet céljainak megvaldsitisa érdekében bizottsagokat, részlegeket,

intézeteket; csoportokat alakithat és mitkodtet.

Az egyesiilet nem zirja ki, hogy az 1. és 2. pontban meghatirozott kbzhasznd
szolgaltatasaibol tagjain kiviil mas is részesedhessen.

Az egyesiilet villalkozasi tevékenységet csak kozhasznt céljainak megvalositasa

érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

Az egyesiilet a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az 1. és 2.
pontban meghatarozott kézhaszon tevekenységére forditja.
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3.§

Az egyesiilet tagjai 18. életéviket betoltott maganszemélyek, jogi személyek e€s jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetek lehetnek.

4.8

1. Az egyesiilet tagja :
a) részt vehet az egyesiilet tevékenységében €s rendezvényein
b) valaszthat és valaszthatd az egyesiilet vezetségébe
c) Kkoteles kozremiikodai az egyesiilet céljanak megvalositisaban.

5.8

1. Az egyesilet tagjanak felvétele kérelem alapjan torténik, amelyben nyilatkozni kell az
egyesiilet céljanak elfogadasardl és az alapszabélyban elfogadott kotelezettségek
vallalasarol.

2. A felvételre iranyuld kérelemtdl a vezetség szavazattobbséggel dont.

3. A tapsagi viszony megszinik:
a) a tag haldlaval, illetdleg a jogt személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet megsziinésével;
b) az egyesiletbdl valo kilépéssel az eme vonatkozé nyilatkozatnak a
vezetbséghez tortént benyijtasat kovetd 30. napon;
c) a tag kizarasaval.

4. Az egyesiletbdl kizarhaté a tag, ha egy &vnél hosszabb id§ Ota mem teljesiti az
alapszabslyban meghatarozott kotelességeit, magatartisa séiti, vagy veszélyezteti az
egyesiilet miikodését, illetdleg méltatianna valt az egyesiilet tagsagira. A kizarasrd] az
elnokség dont. Az eljards meginditdsardl a tagot jrasban értesiteni kell. A kizérasra
javasolt tagnak az elndksegi iilésen biztositani kell a kizards elleni védekezéshez valo
jogét. A kizart tagot a hatérozatrl irhsban értesiteni kell. A kizart tag a hatarozat ellen

fellebbezést nyitjthat be a kozgytiléshez.
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6.§
1. Az egyesilet legfels6bb szerve a kozgyiilés, amely a tagok osszességebol all.

9. A kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az- alapszabalynak és az egyesiilet mas szabalyzatinak megallapitdsa €s

médositasa;
b) a vezetdség &vi beszamolGjanak elfogadasa;
¢) a kozhasznisagi jelentés elfogadasa;
d) az egyesiilet mas szervezettel valo egyesiilésénck és feloszlasanak kimondasa;
€) a vezetOségnek illetSleg a vezetdseg tagjanak megvalasztasa;
f) a vezetdségnek, illetdleg a vezetdség tagjanak visszahivasa,

£) dontés az. egyesiilet tagjanak kizarasarol.

3. A kozgyillést szikség szerint, de legalabb évenként a vezetdség hivja Gssze. A
kozgytilést dssze kell hivni akkor is, ha ezt a tagok egyharmada — az ok és a cél
megjelolésével kivanja.

4. A kozgylilésre az egyesilet tagjait a napirend kozlésével kell megivni. A meghivok
 elkildése s a kbzgyiilés idGpontja kozott legalabb tizenot nap id6koznek kell lennie.

5. A kozgydilés hathrozatképes, ha azon a tagok fele plusz egy 10 jelen van.
Hatirozatképesség hidnyaban a vezet0ség 1j kozgyiilést hiv 0ssze, amely a jelen levo

tagok szamardnyatél fiiggetieniil hatarozatképes, de csak az eredeti napirendi’

pontokban szereplé kérdésckben deénthetnek. A tagokat mar az eredeti meghivoban
tajékoztatni kell a kozgytlés megismétlésének szabalyairdl.

6. A kozgyllés hathrozatait mnyilt szavazissal  szavazattobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esctén a kozgyiilés elnkének szavazata dont. A kozgyiilés a
vezetdség, illetdleg a vezetdscg tagjanak megvalasztasérol és visszahivasarol titkos
czavazassal dont. A kozgyfilés ilései nyilvanosak, ha azonban ez az egyesiilet
érdekében szikségszerlinek latszik, a kozgyiilés elnoke zart filés tartasat rendeli el.

7.8
A kozgyiilés elnpkénck tisziségét a vezetdség elnoke tolti be. Ha azonban a kozgyilés a

vezetdségnek vagy annak tagjanak megvalasztasardl, illetbleg visszahivasar6l dont, a
kozgyiilés elnokét tagja kozil, titkos szavazassal és szavazattobbséggel - killon valasztja

meg.
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8.§
1. Vezetd tisztségviselok: a vezetfség tagjai.

5 Nem lehet vezetd tisztségviseld az, aki korabban olyan kozhaszni szervezetben volt
vezetd tisztségviseld - annak megsziintét megel6z6 ket évben legalabb egy évig -,
amely az adozds rendjérdl sz6l6 torvémyben meghatarozott koztartozdsat nem
egyenlitette ki, a kozhaszmii szervezet megsziinését kovetd két evig.

9.8

1. Az egyesilet vezetfsége kilenc tagb6l all. Tagjait a kozgytilés hatirozatlan idStartamra
valasztja meg.
A vezetdség tagjai:
-elnok:
- igyvezet0 alelnok:
- 6 alelndk:
- titkar

2. . A kozgytlés kizarélagos hataskorébe nem tartozd figyekben a vezetdség dont, uléset
szilkség szerint - de legalabb évente egyszer - az elnck vagy az iigyvezetd alelndk,
akadilyoztatisuk esetén valamelyik alelnok hivja Gssze.

3. A vezetSség hatirozatképes, ha az filésen tagjainak fele jelen van, hatdrozatait nyilt
szavazhssal, szavazatiobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén az elndk,
akadalyoztatasa esetén az iilés elnokének szavazata dént.

4. A vezetBségi iilésre a vezetbség tagjait a napirend kozlésével kell meghivni. A
meghivok elkildése és a vezetdségi ulés idépontja kozott legalibb nyolc nap
idskoznek kell lennie. Sirgds esefben a vezetSség rovid uton is osszehivbatd. A
vezetdség iilései nyilvanosak, ha azonban ez az egyesiilet érdekében sziikségszeriinek
1atszik, a vezetBség elndke zart iilés tartisat rendeli el.

5. A vezetdség hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
Kkozeli hozzitartozdja, élettarsa a hatarozat alapjén kotelezetiség vagy feleldsség aldl
mentesiil, vagy barmilyen mis elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. '

6. A vezetdség az éves beszamol6val egyidejileg az 1997. évi CLVL torvény 19.§-nak
megfeleld kozhaszniisagi jelentést készit, melyet a kozgyiilés hagy jova.

10.§
Az egyesiiletet harmadik személyekkel szemben, tovabba birdsagok és hatosagok elbtt az
elnok vagy az iigyvezetd alelnok képviseli. Az elndk vagy az iigyvezetd alelnok esetenként

mas személyt is megbizhat a képviselettel; a megbizasnak tartalmaznia kell a képviselet
terjedelmeét.
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11.§

1. A feligyeld szerv ellendrzi az egyesilet miikodését €s gazdalkodasat. Ennck sorén a
vezetbség tagjaitol jelentést kérhet az egyesillet konyveibe s irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

2. Afeligyeld szerv tagjai a vezetBség iilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek.

3. A feliigyeld szerv koteles a vezetdséget thjékoztatni és a kozgyllés Osszehivasat
kezdeményezni, ha arr6] szerez tudomast, hogy

a) ar egyesilet mitkodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet
érdekeit egyébként silyosan sértG esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kozgyilés dontését teszi
szitkségesse;

b.) a vezet® tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meritlt fel.

A kozgyiilést a feliigyel§ szerv inditvanyara - annak megtételétol szamitott harminc
napon beliil - dssze kell hivni. A hataridd eredménytelen eltelte esetén a kozgyilés
sszehivasara a feliigyel® szerv is jogosult.

Ha a kozgyiilés a torvényes mikddes helyresllitasa érdekében a szikséges
 intézkedéseket nem teszi meg, a feligyeld szerv koteles haladéktalanul érfesiteni az
* illetékes tgyészt.

4. A feliigyeld szerv harom tagbol ali, akiket a kozgyiilés 5 éves idGtartamra valaszt meg.

5. A feliigyeld szerv koteles megvizsgalni a vezetbség altal a kozgyiilés elé terjesztett
éves beszamoldt. Vizsgalatinak eredményet a feliigyelé szerv elnoke ismerteti; e
nélkiil az éves beszamol6tdl érvényesen nem hozhat6 hatarozat.

6. Nem lehet a feliigyeld szerv tagja az a személy, aka
a) a vezetOség tagja,

b) az egyesilettel a megbizatisan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban &ll,

C) az egyesiilet cél szerinti juttatdsaibol részesiil - kivéve a mindenki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgltatasokat, és az

egyesiilet altal tagjnak a tagsdgi jogviszomy alapjan nyujtott, az
alapszabilynak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve,

d) az a), - ¢), pontban meghatérozott személyek hozzatartozdja.

7. A feligyeld szerv iigyrendje szerint iilésezik. A feligyeld szerv iigyrendjét maga
allapitja meg. T

irttafehnoksep/eln 00 ¥ alpitockiratmodositasegy 6

T EnA W frn L7 o M AT P M ol e ot Tk o s T o Pt ety



12.

'L Az egyesillet vagyona jogi személyek és maganszemélyek pénzbeli adomanyaibol

képzodik.

2. Az egyesilet tartozaiért sajat vagyonéaval felel. -
Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal a tagok nem felelnek.

3. Az egyesilet megsziinése esctén az egyesiilet vagyonat az utolsé kozgyulés osztja fel
az egyesiilet altal timogatott programok, intézmények kzott.

13.§
Az egyesiilet megszinik
- feloszlassal
- mis tirsadalmi szervezettel valo egyesiiléssel
- feloszlatassal
- megsziinésének megallapitasaval.

Az egyesﬁlet mitkodését az alapszabalynak megfeleloen az 1989, &vi IL. torvény és az 1997.
&vi CLVI torvény alapjan folytatja. :
14.§

i. A vezetbség az egyesilet mitkodésével kaposolatos, az alapszabalyban nem

szabélyozott kérdésekben, belsd szabilyzatot alkot.
9 A belsd szabalyzat rendelkezik mindenekelott

a). olyan nyilvantartis vezetésérol, amelybSl a kozgyilés € a vezetOség
dontésének tartalma, id6pontja €s hatalya, lletve a dontést timogatok €s
ellenzdk szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato,

b) - akozgylilés és a vezetbség dontéseinek az &rintettekkel valo kozlési, illetve
nyilvinossagra hozatali modjarél,

b) az egyesiilet miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba vald betekintés
rendjérdl,

d) az egyesiilet mitkodésenek, szolgaltatasai igénybevétcle modjanak beszamoloi

koziésének nyilvanossagarol.

Budapest, 2003. majus 30.

JegyzGkonyvvezetd: b\'( Rt o o Loyl fhasea,
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